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ADIYAMAN ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ PUANLANDIRMA KRİTERLERİ 

Taban Puan  50 

Daha Önce Programdan Faydalanmamış ADYÜ Personeli +15 

Daha önce bölümün yararlanmamış olması +7 

ÜDS/KPDS/YDS/YÖKDİL sınav puanı1 %10 puana eklenir. 

Engelli Personel (akademik–idari)2 +10 

Gazi Personel ile Şehit ve Gazi Eş ve Çocuğu/ Şehit veya Gazi yakını +10 

Arş. Gör./Arş.Gör.Dr.  +12 

Doktor/Öğr.Gör. +8 

Dr.Öğr.Üyesi +6 

Doç.Dr. +4 

Prof.Dr. +2 

Bir önceki yıl programdan faydalanmış olmak -25 (her hareketlilik için) 

İki önceki yıl programdan faydalanmış olmak -20 (her hareketlilik için) 

Üç önceki yıl programdan faydalanmış olmak -15 (her hareketlilik için) 

Mücbir sebepler dışında (ölüm,hastalık,afet vb.) hakkından vazgeçmiş olmak -20 

 

 

 

Not: Değerlendirmeye girebilmek için Asgari Dil Puanı: İdari Personel 50 

Not: Yükseköğretim Kurumu isterse, değerlendirme ölçütlerinde değişiklik yapabilir. Değişiklik yapılması 

durumunda Rektörlükten Olur alınır ve Üniversitemiz web sayfasında ilan edilir. 

 

                                                           
1 TOEFL için son iki yıl içerisinde asgari dil puanı karşılığını almış olmak. 
2 Bu durumu ispatlar bilgi ve belgelerin komisyona sunulmuş ve değerlendirme komisyonunca da bunların kabul 
edilmiş olması gerekmektedir. 


